ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARAMA

“Centro Administrativo Gervasio Dal Ri”

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2. 003/2018
EDITAL N2, 001 — ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR
PRAZO DETERMINADO.

ANDRE CARLOS DA CAS, Prefeito Municipal do Municipio de Ibarama/RS, no uso de suas
atribuigSes, visando a contratagdo administrativa de pessoal, por prazo determinado, para atuarem junto 2
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Turismo e Desporto, amparado em excepcional interesse ptiblico,
conforme a lei municipal 2.245/18 de 12 de fevereiro de 2018, com fulcro no art. 37, IX, da Constituiciio da
Reptblica, e arts. 192 a 196 da Lei Municipal n® 1.036/2005 torna publica a realizacdo de Processo Seletivo

Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n2. 1.556/2011, de 31 de

janeiro de 2011.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta por trés
servidores, designados através de portaria.

1.1.1 As reunides e delibera¢des da Comissdo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo de outros,
os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do presente Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente, no
minimo, no painel de publicacdes da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto.

1.4 Os demais atos e decisdes inerente ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no
painel de publicacBes da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto, bem como no mural da
Prefeitura.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculos dos candidatos pela Comisséo,

conforme critérios definidos neste Edital.
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2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A fungdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio das

seguintes atividades:

Escolaridade Minima e/ou outros Carga Vencimento

Cargos Vagas requisitos exigidos para a Hordria | Janeiro/2018
contratacdo semanal RS
Professor de Educagdo 2 Ensino Médio, na modalidade| 22 horas RS 1.289,71
Infantil normal ef/ou Curso Superior de

Licenciatura Plena em Pedagogia
com Habilitagdo nas Séries Iniciais.

2.2 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.3 Os deveres e proibi¢cdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais
servidores estatutarios de acordo com o Regime Juridico, sendo a apuragdo processada na forma do Regime
Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

2.4 As atribuicGes dos cargos estdo definidas no ANEXO I do presente Edital.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigBes serdo recebidas na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Turismo e Desporto, sito a
Rua Julio Bridi, n° 523, nos dias 05/02/2018, 06/02/2018 e 07/02/2018, das 8h00min as 12h00min.

3.1.1 N3o serdo aceitas inscri¢bes fora de prazo.

3.2 A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes instrucdes e
normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrigOes serdo gratuitas.

3.4 Caso o candidato contratado ndo atender as necessidades de horario das escolas da rede municipal de
ensino, serdo convocados os classificados seguintes até que as necessidades da rede municipal de ensino
sejam supridas;

3.5 Fica o candidato selecionado advertido de que devera cumprir todas as horas atividades exigidas pela
Escola em seu horéario de funcionamento; caso ndo tenha disponibilidade de horario, serdo convocados os

classificados seguintes.
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4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pessoalmente ao
endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de
instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no
Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscrigdo disponibilizada no ato pela Comissdo, devidamente preenchida e assinada.

4.1.2 Cépia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de identidades
expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério
das RelagGes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca
de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional
de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n2 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Candidato deverd trazer cépia dos documentos, certiddes e certificados que desejar anexar ao
curriculo.

4.1.4 Copia e original da prova de quitagio das obrigacSes militares e eleitorais.

4.1.5 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo Il do presente edital,
acompanhado de cépia autenticada dos titulos, cursos e comprovantes de experiéncia que comprovam as
informagdes contidas no curriculo.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscrigdo, desde que o candidato apresente para

conferéncia os originais juntamente com a cépia.

5. FORMATACAO DOS CURRICULOS

5.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo Il do presente Edital.
5.2 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito ptiblico ou privado,
que atenderem os critérios definidos neste Edital.

5.3 Nenhum titulo recebera dupla valorag3o.

5.4 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da obtencdo da maior pontuacio dos titulos

apresentados, conforme os critérios definidos no ANEXO il

6. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

6.1 No prazo de dois dias, a Comissdo devera proceder a analise dos curriculos.
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6.2 Dada a identificacdo dos candidatos e a totalizagiio das notas, o resultado preliminar sera publicado no

painel de publicagdes da Secretaria Municipal de Educacdo, abrindo-se o prazo para os candidatos

apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

7. RECURSOS

7.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado 4 Comissdo, uma tinica vez, no
prazo comum de um dia.

7.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razées do pedido recursal.

7.1.2 Sera possibilitada vista do curriculo e documentos do candidato na presenga da Comissdo, permitindo-
se anotagoes.

7.1.3 Havendo a reconsideragéo da decisdo classificatéria pela Comiss3o, o nome do candidato passara a
constar no rol de selecionados.

7.1.4 Sendo mantida a decisdo da comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal para

julgamento.

8. CRITERIOS PARA DESEMPATE

8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, tera
preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

a) Comprovar maior tempo de experiéncia no cargo a ser desempenhado;

b} Apresentar idade mais avancada;

c) Sorteio em ato publico.

8.2 O sorteio ocorrera em local e horario definido no cronograma.

9. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
9.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissdo
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologac3o.
9.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificagdo geral dos candidatos aprovados, na
ordem decrescente do somatério dos pontos obtidos pelos candidatos, quando, entdo passara a fluir o prazo

de validade do Processo Seletivo Simplificado.
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10. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA
10.1 A classificagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato direito de contratacio automatica pela
Prefeitura Municipal de Ibarama/RS, mas apenas a expectativa de ser contratado, segundo a ordem
classificatéria, ficando esse ato condicionado as necessidades das escolas que comp8em a rede municipal de
ensino.
10.2 A contratag3o sera efetuada mediante elaboragdo de contrato administrativo por tempo determinado;
10.3 O contrato pode ser rescindido a qualquer momento mediante avaliagdo de desempenho e/ou
necessidade/interesse da administracdo publica.
10.4 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo pelo
Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias, 3 critério da Administracdo,
comprovar o atendimento das seguintes condicdes:

a) Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei.

b} Teridade minima de 18 anos.

c) Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de gozar de boa

satide fisica e mental.

d) Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

e) Ter atendido a outras condicdes prescritas em lei.
10.5 A convocagdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone, correio eletrénico
ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.
10.6 N3o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o n3o atendimento das condicdes
exigidas para a contratacdo serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatdria.
10.7 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 1 (um) ano, podendo ser
prorrogado, uma tnica vez, por igual periodo.
10.8 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual, poderdo
ser chamados para contrata¢do pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a

ordem classificatodria.

11. DISPOSICOES GERAIS
11.1 N3o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificacdo do candidato,
valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

11.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos e telefones.
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11.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver a
readequacdo das condi¢Ges definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacgo local.

11.4 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissio designada.

Ibarama, 02 de fevereiro de 2018.

AWS BN

ANDRE CARLOS DA CAS

Prefeito Municipal
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ANEXO | - DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DO CARGO

PROFESSOR SERIES INICIAIS E PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL

Descricdo Sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das
atividades da escola; organizar as opera¢Ses inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para
o aprimoramento da qualidade do ensino.

Descricdo Analitica: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a
realidade de sua classe; estabelecer mecanismos de avaliacdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e
propor o seu encaminhamento a setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacdo
pedagdgica e orientagdo educacional; organizar registros de observagdes do aluno; participar de atividades
extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar érgdos complementares da escola; participar, atuar e

coordenar reunides e conselhos de classe; executar tarefas afins.
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ANEXO Il

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CARGO:

DADOQOS PESSOAIS

Nome Completo:

Filiacdo:

Naturalidade:

Nacionalidade:

Data de Nascimento:

Estado Civil:

DADOS DE IDENTIFICACAO

Carteira de Identidade e Org3o Expedidor:

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

Titulo de Eleitor: Zona: Secgdo:

Ndmero do Certificado de Reservista S°mente homens),

Endereco Residencial:

Cidade:

E-mail:

Telefone: Celular:
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ENSINO FUNDAMENTAL

Institui¢do de Ensino:

Ano De Conclusio:

ENSINO MEDIO

Instituicdo de Ensino:

Ano De Conclus3o:

GRADUACAO EM ANDAMENTO

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Semestre Atual:

GRADUACAO CONCLUIDA

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de Conclus3o:

PGS GRADUACAO (ESPECIALIZACAO)

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclus3o:

Carga Horaria: N2 de Semestres:
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MESTRADO

Curso:

Institui¢do de Ensino:

Ano de Conclus3o:

Carga Horaria: N2 de Semestres:

DOUTORADO

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclus3o:

Carga Horaria: N2 de Semestres:

CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM DE ATUACAO

Curso:

Instituicao de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horaria:

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horaria:

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horaria:

Rua Jdilio Bridi, 523 - CNPJ: 92.000.231/0001-13
Fone PABX: (51) 3744-1112 - Fax: 3744-1005
CEP: 96.925-000 - Ibarama - RS



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARAMA

“Centro Administrativo Gervasio Dal Ri”

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horaria:

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horaria:

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horaria:

Curso:

Instituigdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horaria:

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horaria:

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horaria:

Rua Jilio Bridi, 523 - CNPJ: 92.000.231/0001-13
Fone PABX: (51) 3744-1112 - Fax: 3744-1005
CEP: 96.925-000 - Ibarama - RS



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARAMA

“Centro Administrativo Gervasio Dal Ri”

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horaria:

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horaria:

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horaria:

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horaria:

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horaria:

CARGA HORARIA TOTAL:
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL

{Somente sera pontuada experiéncia profissional na drea que possuir comprovacéo)

Local:

Fun¢do Desempenhada:

Data de Inicio: Data de Fim:

Tempo em Meses:

Local:

Funcdo Desempenhada:

Data de Inicio: Data de Fim:

Tempo em Meses:

Local:

Fungdo Desempenhada:

Data de Inicio: Data de Fim:

Tempo em Meses:

Local:

Fung¢do Desempenhada:

Data de Inicio: Data de Fim:

Tempo em Meses:

Local:

Fun¢do Desempenhada:

Data de Inicio: Data de Fim:

Tempo em Meses:

Local:

Fung¢do Desempenhada:

Data de Inicio: Data de Fim:

Tempo em Meses:
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Local:

Funcdo Desempenhada:

Data de Inicio: Data de Fim:

Tempo em Meses:

INFORMACOES ADICIONAIS:

lbarama, de de 201___.

Assinatura do candidato
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ANEXO Iil - CRITERIOS DE PONTUACAO

PROFESSOR SERIES INICIAIS E EDUCACAQ INFANTIL:

TITULACAO APRESENTADA PONTUACAO
Curso de magistério normal 7,5
Curso superior de graduacdo, licenciatura em pedagogia 15

Cursando graduagdo na area especifica de atuacao

4 pontos a cada semestre concluido a
partir do 52 semestre

Curso de pds - especializacdo na drea de educacdo 20
Curso de mestrado na area da educacdo 25
Curso de doutorado na area da educacdo 30

Curso de atualizagdo na drea de educacdo - valendo certificado dos
ultimos 03 anos

1 ponto a cada 30 horas

Curso de atualizacdo na area de educacdo inclusiva - valendo certificado
dos dltimos 03 anos

1 ponto a cada 30 horas

Experiéncia comprovada na drea de atuacdo

1 ponto a cada 5 meses

Experiéncia comprovada no desenvolvimento de projetos sociais na area
de educagdo e assisténcia social

1 ponto a cada 5 meses
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ANEXO IV
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DESCRICAO DATA
Inscrigcbes 05/02/2018, 06/02/2018 e 07/02/2018
Publicacdo dos inscritos 08/02/2018
Analise dos curriculos / critério de desempate 09/02/2018, 15/02/2018 e 16/02/2018
Publicagdo do resultado preliminar 19/02/2018
Recurso 20/02/2018
Manifestacéo da Comiss3o na reconsiderac3o/ 21/02/2018
sorteio
Publicacdo da relagdo final de classificados 22/02/2018
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