ESTADO DO RIO GRANDE DO SyL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARAMA

“Centro Administrativo Gervasio Dal Ri”

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne. 004/2019
EDITAL N2, 001 — ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR
PRAZO DETERMINADO.

ANDRE CARLOS DA 'CAS, Prefeito Municipal do Municipio de Ibarama/RS, no uso de suas
atnbulgoes visando a contratacio admmsstratwa de pessoal, por prazo determinado, para atuarem junto 3
Secretaria Municipal de Educag3o, Cultura, Turismo e Desporto, amparado em excepcional interesse ptiblico,
conforme a lei municipal 2. 297/19 de 25 de janeiro de 2018, com fulcro no art. 37, IX, da Constituicio da
Repubhca e arts. 192 a 196 da Lei Municipal n° 1.036/2005 torna publica a realizagdio de Processo Seletivo

Simplificado, que ser4 regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto ne. 1.556/2011, de 31 de
janeiro de 2011.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado pof intermédio de Comissfo composta por trés
servidores, designados através de portaria.

1.1.1 As reunides e deliberacdes da Comiss3o serio objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo de outros,
os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do presente Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente, no
minimo, no painel de publicaces da Secretaria Munici pal de Eduéagéo, Cultura e Desporto.

1.4 Os demais atos e decisBes inerente ao presente Processo Seletivo Simplificado serfo publicados nb
painel de publicacBes da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto, bem como no mural da

Prefeitu ra.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculos dos candidatos pela Comiss3o,

conforme critérios definidos neste Edital.
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2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

seguintes atividades:

Escolaridade Minima e/ou outros [~Carga

Vencimento
Cargos Vagas requisitos exigidos paraa Horéria Janeiro/2019
contratacio semanal RS
Professor Educacdo Especial 1 Curso Superior de Licenciatura Plena| 22 horas RS 1.439,54

em Pedagogia com Habilitacdo em
Educacio Especial ou Pds
Graduacdo em Educacdio Especial

Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

24As atribui¢bes dos cargos estdo definidas no ANEXO I do presente Edital.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigBes serdo recebidas na Secretaria Municipal de Educacio, Cultura, Turismo e Desporto, sito 3

Rua’Jﬂlio Bridi, n® 523, nos dias 29/01/201s, 30/01/2019 e 31/01/2019, das 8h
13h30min &s 16h30min.

30min as 11h30min e

3.1.1 No serfo aceitas inscrigSes fora de prazo.
3.2 Alinscrigdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes instrugdes e
normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscri¢Ges serdo gratuitas.

3.4 Caso o candidato contratado n3o atender as necessidades de horério das escolas da rede municipal de
ensino, serdo convocados os classificados seguintes até que as necessidades da rede municipal de ensino
sejam supridas;

3.5 Fica o candidato selecionado advertido de que devera cumprir todas as horas atividades exigidas pela

Escola em seu horéario de funcionamento; caso ndo tenha disponibilidade de horério, serdo convocados os

classificados seguintes.

Rua Jalio Bridi, 523 - CNPJ: 92.000.23 1/0001-13

Fone PABX: (51) 3744-1112 - Fax: 3744-1005 %
CEP: 96.925-000 - tbarama - RS



ESTADO DO RIO GRANDE DO syL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARAMA

“Centro Administrativo Gervasio Daj Ri”

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no
Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os €asos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo disponibilizada no ato pela Comiss3o, devidamente preenchida e assinada.

, CREA, CRM, CRC etc,;

ncia So;ial, bem como Carteira Nacional
de Habilitacso (com fotografia, na forma da Lei ne 9.503/97, artigo 15)

.

4.1.3 Candidato dever3 trazer cépia dos documentos, certiddes e certific

ados que desejar anexar ao
curriculo.

4.1.4 Cépia e original da prova de quitacdo das obrigacdes militares e eleitorais.

4.1.5 Curriculo profissional de acordo com 0 modelo apresentado no Anexo Il do presente edital,

acompanhado de cépia autenticada dos titulos, cursos e comprovantes de experiéncia que comprovam as

informagdes contidas no curriculo.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdio, desde que o candidato apresente para

conferéncia os originais juntamente com a cdpia.

5. FORMATACAO DOS CURRICULOS

510 curriculo profissional devers ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo Il do presente Edital.
5.2 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou privado,

que atenderem os critérios definidos neste Edital.
5.3 Nenhum titulo recebers dupla valoracdo.

54 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da obtencdo da maior pontuacdo dos titulos

apresentados, conforme os critérios definidos no ANEXO il
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7.1Da classificacdo preliminar dos candidatos & cabivel recurso

prazo comum de um dia.

constar no rol de selecionados.

7.1.4 Sendo mantida a decisdo da comissdo, o recurso serj

julgamento.

8. CRITERIOS PARA DESEMPATE

8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, terg
preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

a) Comprovar maior tempo de experiéncia no Cargo aser desempenhado;
b) Apresentar idade mais avangada;

¢) Sorteio em ato ptblico.

8.2 O sorteio ocorrers em local e horario definido no cronograma.

S. DIVULGACﬁO DO RESULTADO FINAI\. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
9.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comiss3o
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologac3o.
9.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificacdo geral dos candidatos aprovados, na

ordem decrescente do somatério dos pontos obtidos pelos candidatos, quando, entfo passaré a fluir o prazo

de validade do Processo Seletivo Simplificado.
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£

N

105 CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10.21 A classificaciio no Processo seletivo n3o assegura ao candidato direito de contratacdo automatica pela

Prefeitura Municipal de !barama/RS, mas apenas 3 expectativa de ser contratado, segundo a ordem

10.4 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simpli
Preféito, sera convocado o primeiro colocado, Para, no prazo de 2 (dois) dias, a critério da Administragﬁo,
comprovar 0 atendimento das seguintes condicdes: |
a) Ser brasileiro oy estrangeiro na forma da lei.
b} Ter idade minima de 18 anos.
c) Apresentar atestado médico eXarado pelo servico oficial do

satide fisica e mental.

d)} Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo
e) Ter atendido a outras condicSes prescritas em lei.

105 A convocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente oy por telefone, correio eletrénico

ou qualquer outro mejo que assegure a certeza da ciéncia do interessado.
10.6 N3o Comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condicdes

exigidas para a contratacio ser3o convocados os demais classiﬁcados, observando-se 3 ordem classificatéria.

10.7 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 1 {um) ano

prorrogado, uma tnica vez, por igual periodo.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 N3o ser4 fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificacio do candidato

valendo para esse fim a publicacio do resultado final.

11.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos e telefones.
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Ibarama, 28 de janeiro de 2019,

At lodn 0.

ANDRE CARLOS DA CAS

Prefeito Municipal
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ANEXO | - DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DO CARGO
PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

definir, implementar, liderar, apoiar a

rricular, procedimentos didaticos e praticas
alternativas adequadas atendimento das mesmas, bem como trabalhar

da proposta pedagdégica da escola; Elaborar plano de trabalho que contemple as especificidades da demanda

tratégias de inclusdo dos alunos nas

classes comuns; Ministrar aulas em classes comuns com alunos de

inclusdo visando auferir-lhe

conhecimentos, bem como integracio social; Elaborar o planc de aulg, selecionando o assunto, o material

didatico a ser utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter melhor rendimento do ensino; Ministrar

as aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos de conformidade com o tipo e grau de deficiéncia, aplicar-

Ihes testes adequados e outros métodos usuais de avaliagdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na

para manter um Registro atualizado que permita dar informacdes a diretoria da escola e pais; Organizar e

promover solenidades comemorativas, jogos, trabalhos manuais para ativar o interesse dos alunos pelos

acontecimentos histérico-sociais da patria; Manter estreita relacdo com demais profissionais da satide a da

assisténcia social do municipio; Atender alunos individualmente ou em pequenos grupos, para alunos que
apresentem necessidades educacionais especiais, em horario diferente daquele em que frequentem a classe

comum; Executar tarefas correlatas s acima descritas e as que forem determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO Ii

- CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ECAI’KSO:

R R S

DADOS PESSOAIS

Nome Compléto:

Filiagé'o:

Naturalidade-

Naciona!idade:

Data de Nascimento: :
Estado Civil: -

DADOS DE IDENTIFICACAQ

Carteira de Identidade e Org3o Expedidor:

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

Titulo de Eleitor:

Zona: Segdo: -
Nimero do Certificado de Reservistg 20mente homens]

Endereco Residencial:

Cidade:

E}mail:

T‘g—:'lefone:

Celular:
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k ENSINO FUNDAMENTAL

k Instituicio de Ensino; |
- Ano De Conclus3o:
ENSINOmEDIO

Instituicio de Ensino:

Ano De Conclus3o: ‘ |

GRADUACAQ EM ANDAMENTO

Curso: . ’ '
fnstituigé‘o de Ensino: » |
_
GRADUAGAO CONCLUIDA '
. Curso: » o '
| léstitui;éo de Ensino: - | '

PéS GRADUACAO (ESPECIAUZACAO)

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclus3o:

Carga Horaria: - N2de Semestres-
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MESTRADQ

Curso: v ,

! !nstitui<;§o de Ensino: , ‘ '
_
‘Carga Horaria: ' , N de Semestres:

DOUTORADO

Curso:

Instituicio de Ensing;

Ano de conclus3o:

Carga Hor4ria: N de Semestres:
CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM DE ATUACAQ

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicjo: * Data de Fim:
Cérga Horéria: '
Curso: ‘

Instituicio de Ensino: '
Daia de Inicio: ‘ Data de Fim: :
Carga Horaria: ,
Curso: ,
Instituico de Ensino: :
Data de Inicio: ~ Datade Fim: :
Carga Horaria: ’
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Curso: ' ,
Instituicio de Ensino:
Data de Inicio: ‘ ' Data de Fim:

Carga Hor4ria: ' v

Instituicio de Ensino: . :
Data de Inicio: Data de Fim:
_
P\

Instituicio de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:
Carga Horéria: . ‘

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horéria: ;

Curso:

InstituicSo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horéria:

Curso:

Instituicio de Ensino:
Data de Inicio: Data de Fim:
Carga Horéria:
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Curso: | ,
_
W
_
,

Curso:

Instituicio de Ensing: ‘ v

Data de Inicio:

Data de Fim:

Carga Horéria:

-_—

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horaria:

Curso:

Institui¢8o de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horéria:

Curso:

Instituicio de Ensino:

Data de Inicio: » Data de Fim:

Carga Horéria:

CARGA HORARIA TOTAL:
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EXPERIENGIA PROFISSIONAL

{Somente serz Pontuada experiéncia profissional na drea que possuir comprovaé_:éo}

Local:
. Funcdo Desempenhada: ’ '
- Data de Inicjo: ' Data de Fim:
:Tempo em Meses:
Local: k

Funcio Desempenhada: :
W
_
Local: '

M
W

local:

Funcgo Desempenhada-

Data de Inicio: v Data de Fim:
Tempo em Meses:

Local: :
Déta de Inicio: Data de Fim: ‘
_
;

Lo¢a!: .

Funcio Desempenhada:

Data de Inicio: Data de Fim:

Tempo em Meses:
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Local: .
M
W\
_

\\\

 INFORMACOES ADICIONAIS:

Ibarama, de_ de 201 .

Assinatura do candidato
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ANEXO {11 — CRITERIOS DE PONTUACAQ

PROFESSOR EDUCACAO ESPECIAL:

TITULACAO APRESENTADA

Curﬁso superior de graduacio, licenciatura plena na disciplina. CARATER
CLASSIFICATGRIO

0 na drea de educacio inclusiva - valendo certificado
dos dltimos 03 anos

€30 na drea de educacio - valendo certificado dos
Experiéncia Comprovada na grea de atuagio '

Total
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PONTUACAQ

1 ponto a cada 30 horas (maximo ata
| 1ponto acada 3g horas{maximeo até
| 15 ponto a cada 10 meses {méximo

até 15 pontos),

HI



)

DESCRICAQ
Inscricdes
Publicacio dos inscritos
Andlise dos curriculos / critério de desempate

Publicacio do resultado preliminar
Recurso

Manifestag‘éo da Comiss3o na reconsidera;'éo/

sorteio
Publicacso da relacdo final de classificados

29/01/2019, 30/01/2019, 31/01/2019
01/02/2019 .
04/02/2019, 05/02/2019, 06/02/2019
07/02/2019

W
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