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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne. 003/2019
EDITAL N2. 001 — ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR
PRAZO DETERMINADO.

, com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da
Repdblica, e arts. 192 3 196 da Lei Municipal n°® 1.036/2005 torna ptblica a realiza
Simplifi

¢do de Processo Seletivo
cado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n?. 1.556/2011, de 31 de
janeiro de 2011.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comiss3o composta por trés
servidores, designados através de portaria.

1.1.1 As reuniSes e deliberagdes da Comissdo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Sgtetivo Simplificado serfo prestigiados, sem prejuizo de outros,

os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da ConstituicSo da Reptiblica.

1.3 O edital de abertura do presente Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente, no

minimo, no painel de publica¢Bes da Secretaria Municipal de Educac3o, Cultura e Desporto. ’

1.4 Os demais atos e decisdes inerente ao presente Processo Seletivo Simplificado sero publicados no

painel de publicaces da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto, bem como no mural da

Prefeitura.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos pela Comissdo,

conforme critérios definidos neste Edital.
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2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A funclo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplifi

cado corresponde ao exercicio das
seguintes atividades:

Escolaridade Minima e/ou outros Carga Vencimento
Cargos Vagas requisitos exigidos para a Horéria | Janeiro/2019
~ contratacdo semanal RS
Professor Séries Iniciais do 2 Ensino  Médio,

na modalidade| 22 horas R$ 1.408,75
normal efou Curso Superior de

Licenciatura Plena em Pedagogia
com Habilitagdo nas Séries Iniciais.

Ensino Fundamental

2.2 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.
2.3 Os deveres e proibi¢Ges aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais

servidores estatutarios de acordo com o Regime Juridico, sendo a apuragdo processada na forma do Regime

Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

2.4 As atribuicdes dos cargos estdo definidas no ANEXO | do presente Edital.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo recebidas na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Turismo e Desporto, sito &

Rua Jdlio Bridi, n° 523, nos dias 29/01/2019, 30/01/2019 e 31/01/2019, das 8h30min as 11h30min e
13h30min as 16h30min.

3.1.1 N3o ser3o aceitas inscri¢des fora de prazo.

3.2 A inscricfio do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes instrucdes e

normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrigdes serdo gratuitas.

3.4 Caso o candidato contratado n3o atender as necessidades de horario das escolas da rede municipal de
ensino, serdo convocados os dassificados seguintes até que as necessidades da rede municipal de ensino
sejam supridas;

3.5 Fica o candidato selecionado advertido de que deverd cumprir todas as horas atividades exigidas pela

Escola em seu horario de funcionamento; caso nio tenha disponibilidade de horario, serdo convocados os

classificados seguintes.
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4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

de Habilitaggo {com fotografia, na forma da Lej ne 9.503/97, artigo 15).
4.1.3 Candidato devera trazer copia dos documentos

curriculo.

5. FORMATACAO DOs CURRICULOS

5.10 curriculo profissional devers ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo Il do presente Edital.
5.2 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito puiblico oy privado,
Que atenderem os critérios definidos neste Edital.

5.3 Nenhum titulo receber3 dupla valorac3o.

54 A classificacio dos candidatos ser3 efetuada através da ‘obtengéo da maior Pontuacdo dos titulos

apresentados, conforme os critérios definidos no ANEXO 1.
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6. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
6.1 No prazo de trés dias, a Comiss3o devera procéder a analise dos curriculos.

6.2 Dada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar sera publicado no

painel de publicacdes da Secretaria Municipal de Educacdo, abrindo-se o prazo para os candidatos

apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

7. RECURSOS

se anotagdes.

7.1.3 Havendo a reconsideracdo da decis3o classificatéria pela Comiss&o, o nome do candidato passara a

constar no rol de selecionados.
7.1.4 Sendo mantida a decisdo da comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento.

8. CRITERIOS PARA DESEMPATE

8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, ter4
preferéncia na ordem classificatéria, sucesSivamente, o candidato que:

a) Comprovar maior tempo de experiéncia no cargo a ser desempenhado;

b} Apresentar idade mais avangada;

¢) Sorteio em ato puiblico.

8.2 O sorteio ocorrerd em local e horario definido no cronograma.

9. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

9.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comiss3o
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologaco.
9.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos aprovados, na

ordem decrescente do somatdrio dos pontos obtidos pelos candidatos, quando, entdo passara a fluir o prazo

de validade do Processo Seletivo Simplificado.
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10. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10;.1 A classificagiio no processo seletivo ndo assegura ao candidato direito de contratacdo automdtica pela
Prefeitura Municipal de Ibarama/RS, mas apenas a expectativa de ser contratado, segundo a ordem
classificatéria, ficando esse ato condicionado s necessidades das escolas que compdem a rede municipal de
enéino. ‘ '

10.2 A contratacdo sera efetuada mediante elaboracio de contrato administrativo por tempo determinado;

10.3 O contrato pode ser rescindido a qualquer momento mediante avaliagdo de desempenho e/ou
necessidade/interesse da administragdo publica.

10.4 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacdo pelo
Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias, 3 critério da Administracio,
comprovar o atendimento das seguintes condicdes:

- a) Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei.

b} Teridade minima de 18 anos.

¢) Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de gozar de boa
satde fisica e mental.

d) Apresentar declaracio de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

e) Ter atendido a outras condices prescritas em lei.

10.5 A convocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone, correio eletrénico

ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

10.6 N3o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o n3o atendimento das condigBes

exigidas para a contratacdo serfo convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatéria.

10.7 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 1 {(um) ano, podendo ser

prorrogado, uma tnica vez, por igual periodo.
10.8 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescis3o contratual, poderdo

ser chamados para contratacio pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a

ordem classificatéria.

11. DISPOSICOES GERAIS
11.1 N&o serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacio ou classificacdo do candidato,
valendo para esse fim a publicac3o do resultado final.

11.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos e telefones.
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Ibarama, 28 de Janeiro de 2019,

”{hﬂ/éﬂﬂn Lg;, lé—/
- ANDRE CARLOS DA CAS

Prefeito Municipal
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ANEXO I - DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DO CARGO
PROFESSOR SERIES INICIAIS

Descricdo Sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das
atividades da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para
0 aprimoramento da qualidade do ensino.

Descrigdo Analitica: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a

realidade de sua classe; estabelecer mecanismos de avaliacdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e

propor o seu encaminhamento a setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacdo
pedagégica e orientacio educacional; organizar registros de observacdes do aluno; participar de atividades

extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar 6rg3os complementares da escola; participar, atuar e

coordenar reunides e conselhos de classe; executar tarefas afins.
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ANEXO i

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

. CARGO:

I

DADOS PESSOAIS

Nome Completo: ,

DADOS DE IDENTIFICACAO

Carteira de Identidade e Orgdo Expedidor:

~(:Iadas’cro de Pessoa Fisicg — CPF:

fftulo de Eleitor: Zona: Secdo:

Nimero do Certificado de Reservista Somemebomens), ———————

Endereco Residencial:

Cidade:

E-mail:

Telefone:

Celular:
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ENSINO FUNDAMENTAL

Instituicio de Ensino:

| Ano De Conclus3o-

ENSINO MEDIO '
Instituico de Ensino.: .
ﬁAno De Conclus3o: ' o
GRADUACAQ EM ANDAMENTO

Curso: »
Instituic3o de Ensino-

Semestre Atual;

G

RADUACAO CONCLUIDA

Curso: -
Instituicdo de Ensino: : :
‘X_

POs GRADUACAQ (ESPECIAuzAcAO)

“An

Curso: '
Tn"_
_
EW
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MESTRADO

Curso: ’
_
_
W

| :

DOUTORADO

Curso: ,
) Instituicio de Ensino: ' ‘ ‘
—Ano de conclus3o: '

;Carga Horaria:

N2 de Semestres:

0

URSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM DE ATUACAO

Curso;

nstituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horéria:

Curso:

Instituicio de Ensino:

Data de Inicio: o Data de Fim:

Carga Horaria:

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horaria:
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Curso:

| _
Data de Inicio:- ' Data de Fim: k

| _
Curso: ] : |

_

‘W

ﬁ_\

; ,

- Curso:
_
W
_
- I .

Curso:

Instituicio de Ensino.

— Data de Inicio: Data de Fim: ,
‘Carga Hor4aria: ‘ ’ '

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Hor4aria:

Curso:

nstituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horaria:
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- Curso: '

_
Data de Inicio: | Data de Fim:

_

Curso:
_
Data de Inicio: : Data de Fim: :
_

- Curso:
_
W
| Carga Horaria: ’
\\\\\

Curso:

Instituicdo de Ensino:

-:Data de Inicio: Data de Fim-

‘Carga Horéria:

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: ’ Data de Fim:

Carga Horaria:

CARGA HORARIA TOTAL:
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL

{Somente ser3 Pontuada experiéncia profissional na drea que possuyir comprovacio)

Local:
| M
B W
_

- Local: .
M
W
_
_ ;

Local: ‘ |
Funcio Desempenhada:

- Data de Inicjo: Data de Fim:

Tempo em Meses:

Local:

‘Fungdo Desempenhada:

Data de Inicio: Data de Fim:

Tempo em Meses:

Local:

Funcdo Desempenhada:

Data de Inicio: Data de Fim:

Tempo em Meses:

Local:

Funcdo Desempenhada:

Data de Inicio: Data de Fim:

Tempo em Meses:
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Local: :
| M
W
_

INFORMACOES ADICIONAIS:

e —

Ibarama, de ‘ de 201__ .

Assinatura do candidato
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ANEXO Il - CRITERIOS DE PONTUACAO

PROFESSOR SERIES INICIAIS

TITULACAQ APRESENTADA
Curso de magistério normal
Curso superior de graduaco, licenciatura em pedagogia.
Cursando graduagdo na areq especifica de atuagdo

Curso de mestrado na drea da educacdo

PONT UACAQ
7
15
4 pontos a cada semestre concluido 5

partir do 52 semestre
20
25

Curso de atualizagcdo 3 distancia
certificado dos ultimos 03 anos
Experiéncia comprovada na drea de atuacdo

(EAD) na &rea de educacdo - valendo
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1 ponto a cada 50 horas (até no
méximo de 11 pontos).

1 ponto a cada 100 horas (até no
méximo de 11 pontos),

1 ponto a cada 10 meses {até no
Mmaximo de 11 pontos),

100 pontos '
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07/02/2019
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