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2™,

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne. 002/2019
EDITAL N2, 001 — ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO

EDITAL DE  PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR
PRAZO DETERMINADO.

ANDRE CARLOS DA CAS, Prefeito Municipal do Municipio de Ibarama/RS, no uso de suas
. atribuicSes, visando 3 contratacdo administrativa de pessoal, por prazo determinado, para atuarem junto 3
Secretaria Municipal de Educag8o, Cultura, Turismo e Desporto, amparado em excepciona! interesse publico,
conforme a lei municipal 2.298/19 de 25 de janeiro de 2019, com fulcro no art. 37, IX, da Canstituicio da
Repdblica, e arts. 192 a 196 da Lei Municipal n® 1.036/2005 torna publica a realizacio de Processo Seletivo

Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n?. 1.556/2011, de 31 de
janeiro de 2011.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta por trés
servfdores, designados através de portaria.

1.1.1As reunides e deliberacdes da Comiss3o serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo de outros,
os principios estabelecidos no art. 37, "caput”,' da Constituicdo da Reptiblica.

L3 O edital de abertura dd presente Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente, no
minimo, no painel de publicagbes da Secretaria Munidpal de Educag8o, Cultura e Desporto.

1.4 Os demais atos e decisdes inerente ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no
painel de publicagbes da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto, bem como no niural da

Prefeitura.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculos dos candidatos pela Comiss3o,

conforme critérios definidos neste Edital.
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2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A fungdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio das
seguintes atividades:

; Escolaridade Minima e/ou outros Carga Vencimento
Cargos Vagas requisitos exigidos para a Hordria | Janeiro/2019
contratagio semanal RS
Merendeira 1 Nivel 32  série do Ensino| 40 horas RS 877,56
Fundamental

2.2 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.
2.3 Os deveres e proibicSes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais

servxdores estatutarios de acorde com o Regime Juridico, sendo a apuracdo processada na forma do Regime
Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

2.4 As atribuicdes dos cargos estdo definidas no ANEXO I do presente Edital.

3. INSCRICOES

3.1 As inscri¢Bes serdo recebidas na Secretaria Municipal de Educag8o, Cultura, Turismo e Desporto, sito a

Jdlio Bridi, n® 523, nos dias 29/01/2019, 30/01/2019 e 31/01/2018, das 8h30min as 11h30min e
13h30min as 16h30min.

Rua

3.1.1 N&o serdo aceitas inscrigdes fora de prazo.

3.2 Ainscrig8o do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes instrucSes e
normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrigBes serdo gratuitas.

3.4 Caso o candidato contratado ndo atender as necessidades de horario das escolas da rede municipal de

ensino, serdo convocados os classificados seguintes até que as necessidades da rede municipal de ensino

sejam supridas;

3. 5 Fica o candidato selecionado advertido de que deverd cumprir todas as horas atividades exigidas pela

Escola em seu horario de funcionamento; caso ndo tenha disponibilidade de horério, serdo convocados os

classificados seguintes.
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4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

,» 0 candidato devers comparecer pessoalmente ao

endereco e nos horarios € prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de

instrumento puablico ou particular de mandato {com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no

Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os €asos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscrigdo disponibilizada no ato pela Comiss3o, devidamente preenchida e assinada.

a; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

de Habilitacdo (com fotograffa, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15)

4.1.3 Candidato devera trazer cépia dos documentos, certiddes e certificados que desejar anexar ao

curriculo.

4.1.4 Copia e original da prova de quitagdo das obriga¢Bes militares e eleitorais.

informagdes contidas no curriculo.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo, desde que o candidato apresente para

conferéncia os originais juntamente com a cdpia.

5. FORMATACAO DOS CURRICULOS

5.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo Il do presente Edital.

5.2 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito piblico ou privado,

que atenderem os critérios definidos neste Edital.
5.3 Nenhum titulo recebera dupla valoragdo.

5.4 A classificagdio dos candidatos sers efetuada através da obtenc¢do da maior pontuacdo dos titulos

apreéentados, conforme os critérios definidos no ANEXO Iil.
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acdo, abrindo-se o Prazo para os candidatos
apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

se anotacdes.
7.1.3 Havendo a reconsideracdo da decis3o classificatéria pela Comiss3o,
constar no rol de selecionados,

7.1.4 Sendo mantida a decis3io da comissdo, o recurso serj encaminhado ao Prefeito Municipal para

julgamento,

8. CRITERIOS PARA DESEMPATE
8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas
préfe!éncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

a) Comprovar maior tempo de experiéncia no cargo a ser desempenhado;
b) Apresentar idade mais avancada;

c)‘ Sorteio em ato piiblico.

8.2 O sorteio ocorrera em local e horério definido no cronograma.

9. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

9.1 Transcorrido o prazo sem a interposicio de recurso ou ultimado o sey julgamento, a Comissdo
- encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacio.
9.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos aprovados, na

ordem decrescente do somatdério dos pontos obtidos pelos candidatos, quando, ento passari a fluir o prazo

de validade do Processo Seletivo Simplificado.
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10. CONDICOES PARA A CONTRATACAQ TEMPORARIA

Prefeito, serd convocado 0 primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias, a critério da Administraggo,

Comprovar o atendimento das seguintes condicdes:
a} Ser brasileiro oy estrangeiro na forma da lej.

b) Ter idade minima de 18 anos.

¢) Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipi
satde fisica e mental.

d) Apresentar declaracio de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

e) Ter atendido a outras condigdes prescritas em lei.

10.5 A convocacio do candidato classificado sers realizada pessoalmente oy por telefone, correio eletrénico
ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

- 10.6 N3o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condicdes

exigidas para a contratacdo serfo convocados os demais classificados, observando-se 3 ordem classificatoria.
10.7 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 1 {(um) ano, podendo ser

prorrogado, uma tnica vez, por igual periodo.
10.8 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual, podergo

ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a

ordem classificatdria.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 N3o sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovagdo ou classificacio do candidato,
valendo para esse fim a publicacio do resultado final.

11.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos e telefones.
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Ibarama, 28 de janeiro de 2019.

2 d
Mf ( (
/ “ANDRE CARLOS DA CAS —

Prefeito Municipal
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ANEXO | - DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DO CARGO
MERENDEIRA

publicos, executar tarefas afins.
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ANEXO I

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CARGO:

DADOS PESSOAIS

Nome Completo:

Filiacdo:

Naturalidade:

Nacionalidade: -

Data de Nascimento:

Estado Civil:

DADOS DE IDENTIFICACAO
Carteira de Identidade e Orgsio Expedidor:

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

Titulo de Eleitor:

Zona: Secdo:
Nimero do Certificado de Reservista (Somente homers],

Endereco Residencial:

Cidade:

E-mail:

Telefone: Celular;
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EENS!NO FUNDAMENTAL ,

Instituicdo de Ensino: -
_
ENSINO MEpio

l:nstituigéo de Ensino: ‘ ' ' |

Ano De Conclus3o: | v :
GRADUACAO EM ANDAMENTO

Curso: .
_
_
\“\\\\

GRADUACAO CONCLUIDA

Curso:

nstituicdo de Ensino:

Ano de Conclus3o:

CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM DE ATUACAO

Curso;

Instituic3o de Ensino:

Data de Inicio: ~ Data de Fim:

Carga Hordria:

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:
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Carga Horaria: '

Curso:

Instituiciio de Ensino:
Data de Inicio: Data de Fim:
Carga Horaria: e

Curso:

Instituicdo de Ensino:
Data de Inicio: Data de Fim: v
" Carga Horaria: o V

Curso:

nstituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horsria:

Curso:

Instituigdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Hor4aria:

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horaria:

Rua Jalio Bridi, 523 - CNPJ: 92.000.23 1/0001-13 % :
Fone PABX: (51) 3744-1112 - Fax: 3744-1005
CEP: 96.925-000 - Ibarama - RS



ESTADO DO RIO GRANDE DO suL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARAMA

“Centro Administrativo Gervasio Da/ Ri”

Curso;

e ———

Instituicio de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horaria:

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horéria:

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio:

Data de Fim:

Carga Horaria:

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horéria:

Curso:

Instituigdio de Ensino:

Data de Inicio: Data de Fim:

Carga Horéria:

CARGA HORARIA TOTAL:
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL

{Somente serg pontuada experiéncia profissional na area que possuir comprovacio)

Local: ' :
M
| W
_
: ‘

Local: .
M
W

Local;

Fungéo Desempenhada:

Data de Inicio: Data de Fim:

Tempo em Meses:

Lécal:

Fun¢do Desempenhada:

Data de Inicio:

Data de Fim:

Tempo em Meses:

Local:

Funcdo Desempenhada:

Data de Inicio: Data de Fim:

Tempo em Meses:

Local:

Fung¢do Desempenhada:

Data de Inicio: . ' Data de Fim:

Tempo em Meses:
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Local:

Fungdo Desempenhada- E
Data de Inicio: Data de Fim:
Tempo em Meses: :

INFORMACOES ADICIONAIS:

Ibarama, de_ de201__ .

Assinatura do candidato
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ANEXO Il -~ CRITERIOS DE PONTUACAO

MERENDEIRA:
Ne TITULACAO APRESENTADA PONTUACAO
1. | Curso Ensino Fundamental Incompleto (acima da 32 série- 01 05 pontos
| ponto para cada ano concluido, até 05 pontos)

2. | Curso Ensino Fundamental Completo 05 pontos

3. | Curso Ensino Médio Incompleto 05 pontos

4. | Curso Ensino Médio 15 pontos

5. | Experiéncia na 4rea de atuacdo comprovada com certidio de | 10 pontos para cada ano, até o limite
tempo de servico e/ou atestado de 40 pontos,

6. | Certificado de curso de atualizacdo, valendo um ponto a cada 30 pontos
10 horas (no méximo de 30 pontos), valendo certificado dos
ultimos 05 anos

7. | Total de pontos 100 pontos
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ANEXO IV
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

| DESCRICAO | DATA
Inscrices 29/01/2019, 30/01/2019, 31/01/2019
Publicacdo dos inscritos ' 01/02/2019 '

Andlise dos curriculos / critério de desempate 04/02/2019, 05/02/2019, 06/02/2019
Publicacdo do resultado preliminar 07/02/2019
Recurso ‘ 08/02/2019
Manifestacgio da Comissag na reconsideragio/ , 11/02/2019

sorteio

Publicacdo da relacdo final de classificados 12/02/2019

Fone PABX: (51 ) 3744-1112 - Fax: 3744-1005
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