ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARAMA

“Centro Administrativo Gervasio Dal Ri”

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 038/2024
DISPENSA DE LICITAGAO N° 060/2024

Pelo presente instrumento que entre si celebram, de um lado, a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IBARAMA, inscrita no CNPJ sob o n° 92.000.231/0001-13, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. VALMOR NERI MATTANA, com sede administrativa na Rua Julio Bridi, n° 523, nesta
cidade de Ibarama — RS, doravante denominado apenas CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa
MT GESTAO CONTABIL LTDA, Pessoa Juridica de Direito Privado, com sede na Rua Francisco
Getulio Vargas, n® 1130, bloco 59, Sala 115, Bairro Petrépolis, Caxias do Sul-RS, inscrita no CNPJ sob
n® 44.564.667/0001-92, neste ato representado por seu socio administrador senhor MARCELO
FRANCESQUET, brasileiro, maior, portador de CPF n°® 011.446.550-99 e da cédula de identidade n°
9098608145, expedida pela SSP/RS, de ora em diante denominada simplesmente de CONTRATADO,
para a prestagdo dos servigos referidos na Clausula Primeira - Do Objeto, em observancia as
disposi¢cBes da Lei Federal n° 14.133, de 2021, resolvem celebrar o presente termo de contrato,
decorrente da Dispensa de Licitacdo n° 060/2024, mediante as clausulas e condi¢cdes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O Objeto do presente contrato serd a Prestacdo de servigcos de contabilidade publica, incluindo:
-Efetuar a escrituragdo de acordo com as normas exigidas em Lei para Contabilidade Publica e
conforme PCASP (Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico;

-Elaboracé@o de demonstrativos contdbeis exigiveis;

-Elaboracéo de Lei De Diretrizes Orcamentarias para 2025;

-Elaboracgéo da Lei de Orgamento para 2025;

-Elaboracgéo de Relatério de Gestao Fiscal (RGF)

-Elaboracéo de Relatorio resumido de execugdo orgamentaria (RREO);

-Elaboracéo de DCTF- WEB;

-Elaborac¢éo de Escrituragdo Fiscal Digital de Reten¢des e Outras informagdes Fiscais (EFD- Reinf);
-Elaborac¢éo de Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e trabalhistas
(e Social);

-Elaboracéo de Conciliagdes Bancarias mensais;

Prestacéo de contas:

-SIAPC/PAD — TCE/RS

-Sistemas de Informagdes sobre orgamentos publicos em Educagéo (SIOPE)

- Sistemas de Informac¢des sobre orcamentos publicos em Saude (SIOPS)

-Sistema de informagdes Contabeis e Fiscais do setor publico brasileiro (SICONFI)

-Sistema integrado de execug¢do orgamentaria, administracdo financeira, contabilidade e controle —
SIAFIC.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1. O preco a ser pago pelo contratante, referente & execugéo dos servi¢os contratados, o valor mensal
de R$ 13.507,00(treze mil quinhentos e sete reais), por 7 meses, totalizando R$ 94.549,00 (noventa e
quatro mil quinhentos e quarenta e nove reais), de acordo com a proposta apresentada, entendido este
como preco justo e suficiente para a total execugéo do presente objeto.

2.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
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fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, deslocamento, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO RECURSO FINANCEIRO

3.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta do seguinte recurso financeiro:
Orgéo: 03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Unidade: 01 — UNIDADES SUBORDINADAS
Projeto/Atividade: 2.004 — MANUTENCAO DA SEC. DE FINANCAS E UNID. SUBRODINADAS
Elemento: 3.3.90.34.00.00.00.00.2500 — OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO CONTRATUAL
4.1. O prazo de duracao do contrato € de 07(sete) meses, contados a partir do dia 31 de julho de 2024.

4.2. O prazo de duragdo do presente contrato pode ser prorrogado por interesse das partes desde que
haja autorizacdo formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:
4.2.1. os servi¢os tenham sido prestados regularmente;
4.2.2. a Administracdo mantenha interesse na realizacéo do servico;
4.2.3. o valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracao; e
4.2.4. os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano do contrato deverao
ser eliminados.
4.3. O Contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacgdo contratual.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera realizado mensamente até o 10° (décimo) dia do més subsequente ao da
prestacdo dos servigos, mediante apresentacdo da nota fiscal.

5.2. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo indice IPCA do
periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administracdo compensara a Contratada com juros
de 0,5% ao més, pro rata.

5.3. Caso o servigco ndo seja prestado fielmente e/ou apresente alguma incorregdo serd considerado
como nao aceito e o prazo de pagamento sera contado a partir da data de regularizacao.

5.4. Na fase da liquidacdo da despesa devera ser efetuada consulta ao CADIN/RS, para fins de
comprovacao do cumprimento da relacdo contratual estabelecida, nos termos do disposto no artigo 92,
inciso XVI, da Lei Federal n® 14.133/2021;

5.4.1. Constatando-se situacdo de irregularidade do contratado junto ao CADIN/RS, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze) dias, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

5.4.2. Persistindo a irregularidade, o contratante podera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurado ao contratado a
ampla defesa.

5.5. Os pagamentos a serem efetuados em favor do Contratado, quando couber, estardo sujeitos as
retencdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos do Contratado, nos termos da
legislacéo vigente.

5.6. As empresas dispensadas de retencbes deverdo entregar declaracdo, anexa ao documento de
cobrancga, assinadas pelo representante legal, além de informar sua condigdo no documento fiscal,
inclusive o enquadramento legal.

5.7. O Contratante poderd reter, do valor da fatura do Contratado, a importancia correspondente ao
inadimplemento contratual, até a regularizacdo das obriga¢des assumidas pelo Contratado.
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CLAUSULA SEXTA - DA GESTAO E FISCALIZACAO

6.1. A gestdo do contrato sera feita pelo Secretario Municipal de Finangas, Sr. Paulo Jonas Scotta,
designado pela Portaria n° 784/2024, matricula 2177, a qual devera acompanhar de maneira geral o
andamento da aquisicdo e, em especial:

6.1.1. Conferir a existéncia de empenho prévio a realizacdo da despesa;

6.1.2. Providenciar a publicacdo tempestiva do extrato do contrato;

6.1.3. Conferir a existéncia de designacdo de fiscal para cada contrato celebrado pela
Administracdo e da indicagdo formal de preposto pelo contratado;

6.1.4. Controlar os prazos de vencimentos dos contratos, dos fornecimentos e dos servi¢os de
carater continuado, sugerindo a autoridade superior o aditamento do ajuste ou abertura de nova
licitacdo, apos a oitiva do fiscal, com antecedéncia minima de 60 dias Uteis do termino da vigéncia;

6.1.5. Controlar os limites de acréscimo e de supressdo nas obras, servicos ou compras,
inclusive em atas de registro de precos, em conformidade com a legislacéo;

6.1.6. Adotar as providéncias para a confec¢@o tempestiva dos termos aditivos, quando for o
caso, atendidas as formalidades previstas na legislacéo;

6.1.7. Receber ou formular os pedidos de repactuacao e de reequilibrio econdmico-financeiro,
encaminhando para os 6rgdos competentes realizarem a andlise correspondente, submetendo-os a
autoridade superior;

6.1.8. Verificar a validade da garantia prestada no momento da assinatura, examinar a
possibilidade da sua substituicdo nos casos em que permitida e providenciar a sua liberagéo ao fim do
contrato, conforme o caso;

6.1.9. Deliberar sobre o pedido de substituicdo do responsavel técnico, desde que este detenha
experiéncia e qualificacdo equivalente ou superior ao substituido, a ser verificada de acordo com as
regras do processo que deu origem a contratacéo;

6.1.10. Examinar, periodicamente, a atualizacdo e a adequacdo da documentacdo do
contratado em relacdo as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais, notificando-o em caso de
irregularidade, dando ciéncia a autoridade superior, sugerindo a aplicacdo de sancdo e a rescisao
contratual no caso de manutenc¢do do descumprimento, observando a ampla defesa e o contraditorio;

6.1.11. manifestar-se sobre eventual pedido de subcontratacéo;

6.1.12. supervisionar o fiscal na realizagéo das atividades necessérias a liquidacdo da despesa,
visando a observancia da ordem cronoldgica de pagamentos;

6.1.13. executar outras atividades determinadas pelo superior hierarquico.

6.2. A fiscal designada para este Contrato, mediante a Portaria n° 784/2024, ser4 a servidora Juliana
Wanzinck, matricula n® 2092, a qual as atribui¢cdes, além de outras expressamente fixadas no ato de
designacéo, serdo:

6.2.1. Solicitar a autuacdo dos processos de fiscalizacdo imediatamente ao recebimento do
contrato e anexos em, ho maximo, 5 (cinco) dias Uteis apés a assinatura;

6.2.2. Conhecer os termos do processo de contratacdo e as condi¢des do contrato, em especial
0S prazos, 0s cronogramas, as obrigacdes das partes, 0os casos de rescisdo, a existéncia de clausula
de modificagé@o do preco, se for 0 caso, e as hipoteses de aditamento;

6.2.3. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢ao da obra, do servigco ou do fornecimento de bens, em
estrita observancia ao edital e ao Contrato;

6.2.4. Juntar documentos, registrar telefonemas, fazer anotagdes, redigir atas de reunido,
anexar correspondéncias, inclusive as eletrdnicas, e quaisquer documentos relativos a execugdo do
Contrato, no processo de fiscalizagao;

6.2.5. Registrar, em livro préprio, todas as ocorréncias durante a execugdo do Contrato,
notificando o Contratado, por escrito, a sanar os problemas em prazo habil, a ser estipulado de acordo
com o caso concreto;
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6.2.6. Fazer cumprir fielmente as obrigacdes avencadas, relatando por escrito e sugerindo a
autoridade superior a aplicacdo das sancdes, na forma do edital e do contrato, no caso de
inadimpléncia, garantindo ao Contratado o direito de defesa;

6.2.7. Solicitar a autoridade superior a contratacao de terceiro para auxilid-lo e subsidia-lo de
informagbes pertinentes ao objeto da fiscaliza¢éo, caso necesséario;

6.2.8. Conferir a concluséo das etapas e o cumprimento das condi¢cdes de pagamento;

6.2.9. Dar recebimento provisério das obras, servicos e compras mediante termo
circunstanciado;

6.2.10. Dar recebimento definitivo das obras, servicos e compras mediante termo
circunstanciado, se houver previsdo expressa na Portaria de designacéo; e

6.2.11. Executar outras atividades determinadas pelo superior hierarquico.

CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE DO PRECO
7.1. O contrato ndo sera reajustado, observado o interregno em seu periodo de execugéo.

CLAUSULA OITAVA — REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
8.1. N&o sera concedido o reequilibrio econémico-financeiro, na vigéncia do contrato.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. Executar os servi¢os, conforme especificagfes contidas no Termo de Referéncia, e na sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necesséarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além do fornecimento dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios.
9.2. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condigBes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagcdo, devendo comunicar ao
contratante a superveniéncia de fato impeditivo da manutenc¢do dessas condicdes.

9.3. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinagfes em vigor.

9.4. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢fes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

9.5. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administracdo ou aos bens do
contratante, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execucao deste contrato,
ficando o contratante autorizado a descontar dos pagamentos devidos ao contratado, o valor
correspondente aos danos sofridos.

9.6. Apresentar ao contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos empregados que realizardo
a execucdao do servico.

9.7. Responder, nos prazos legais, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes da execugdo do servico e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de acidentes,
indenizacdes, tributos, vale-refeicdo, vale-transporte, uniformes, crachas e outras que venham a ser
criadas e exigidas pelo Poder Publico.

9.8. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do servico, a fim de
verificar as condi¢des de execucéo.

9.9. Comunicar ao contratante qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos
solicitados.

9.10. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo cometida por seus empregados quando
da execucdo do servico objeto deste contrato.

9.11. Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para 0 bom desempenho das atribuicbes de
seus empregados.
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9.12. Treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de trabalho,
tratamento de informac8es recebidas e manutencédo de sigilo, comportamento perante situacdes de
risco e atitudes para evitar atritos com servidores, colaboradores e visitantes do 6rgao.

9.13. Coordenar e supervisionar a execucdo dos servigcos contratados.

9.14. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados.

9.15. Assumir todas as responsabilidades e adotar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio do preposto.

9.16. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias,
comerciais e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere
responsabilidade ao contratante.

9.17. Relatar ao contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacéo dos
servicos

9.18. Guardar sigilo sobre todas as informac&es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.
9.19. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do
de aprendiz para os maiores de 14 anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9.20. Atender as seguintes obrigacdes, decorrentes da Lei Federal n°® 13.709/2018 - Lei Geral de
Protecdo de Dados — LGPD:

9.20.1. garantir que a gestao dos dados pessoais decorrentes do contrato ocorra com base nas
Diretrizes e Normas Gerais da LGPD, que dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos
meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo
de proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural.

9.20.2. garantir que os dados pessoais envolvidos no objeto deste contrato ndo seréo utilizados
para compartilhamento com terceiros alheios ao objeto de contratacdo, tampouco utilizados para
finalidade avessa a estipulada por este documento, salvo casos previstos em lei.

9.20.3. garantir que os dados regulamentados pela LGPD estardo armazenados dentro do
territério nacional, salvo exce¢fes de comum acordo com o contratante.

9.20.4. se abster de analisar o comportamento dos titulares dos dados regulados pela LGPD,
com o objetivo de divulgacao a terceiros, conduta esta que € expressamente vedada pelo presente
contrato.

9.20.5. garantir que a execucdo do objeto da contratacdo esteja plenamente adequada a LGPD,
permitindo auditorias solicitadas pelo contratante.

9.21. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.
9.22. Responder diretamente por quaisquer perdas, danos ou prejuizos que vierem a causar ao
contratante ou a terceiros, decorrentes de sua acdo ou omisséo, dolosa ou culposa, na execucao do
contrato, independentemente de outras cominag8es contratuais ou legais a que estiver sujeita.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos servi¢os, por servidor designado para esse fim,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

10.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pelo contratado, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

10.3. Notificar o contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execucao
dos servicos, fixando prazo para a sua corre¢ao.
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10.4. Pagar ao contratado o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢Bes
estabelecidas na clausula quinta.

10.5. Efetuar as retencdes tributérias devidas sobre o valor da fatura de servicos do contratado, nos
termos da legislagédo vigente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. Das Infracdes Administrativas
11.1.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021, o contratado
que:
11.1.1.1. der causa a inexecucéo parcial do contrato;
11.1.1.2. der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
11.1.1.3. der causa a inexecucéo total do contrato;
11.1.1.4. enseje o retardamento da execuc¢édo do objeto do contrato, sem motivo justificado,
o qual se configura quando o contratado:
11.1.1.4.1. deixe de iniciar, sem causa justificada, a execuc¢éo do contrato na data de
inicio da vigéncia;
11.1.1.5. apresente declaracdo ou documentacéo falsa, ou preste declaragéo falsa durante
a execuc¢dao do contrato;
11.1.1.6. pratique ato fraudulento na execucéo do contrato;
11.1.1.7. comporte-se de modo inidbneo ou cometa fraude de qualquer natureza; ou
11.1.1.8. pratique ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.2. Do Processo Administrativo e das San¢des Administrativas
11.2.1. A aplicagéo de quaisquer das penalidades aqui previstas realizar-se-4 em processo
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto
na Lei Federal n® 14.133/2021.
11.2.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas, as seguintes
sancoes:
11.2.2.1. adverténcia, para a infracdo prevista na subclausula 11.1.1.1, quando ndo se
justificar a imposi¢cédo de penalidade mais grave;
11.2.2.2. multa, nas modalidades:
11.2.2.2.1. compensatoria, de até 10% sobre o valor da parcela inadimplida, para
guaisquer das infragdes previstas nas subclausulas 11.1.1.1. a 11.1.1.8;
11.2.2.2.2. morat6ria, pelo atraso injustificado na execu¢do do contrato, de até 0,5%
(meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30
(trinta) dias;
11.2.2.3. impedimento de licitar e contratar, para as infragcdes previstas nas subclausulas
11.1.1.2. a 11.1.1.4, quando ndo se justificar a imposi¢céo de penalidade mais grave;
11.2.2.4. declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar, para as infracdes previstas
nas subclausulas 11.1.1.5. a 11.1.1.8.
11.3. Da Aplicacdo das Sancfes
11.3.1. As sang¢Bes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas
ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.
11.3.2. A aplicacdo de sancBes ndo exime o contratado da obrigacdo de reparar os danos,
perdas ou prejuizos que venha a causar ao ente publico.
11.3.2.1. O valor previsto a titulo de multa compensatéria serd tido como minimo da
indenizacao devida a titulo de perdas e danos, competindo ao contratante provar o prejuizo excedente,
nos termos do art. 416 do Cddigo Civil - Lei n® 10.406/2002.
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11.3.3. A multa de mora podera ser convertida em multa compensatéria, com a aplicacédo
cumulada de outras sancdes previstas neste Contrato.

11.3.4 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

11.3.5. O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominacdes legais previstas no
instrumento, podera ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administracdo, nos casos
enumerados nos incisos do caput do art. 137 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

11.3.6. As sanc0es previstas neste item ndo elidem a aplicacdo das penalidades estabelecidas
na Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, conforme o disposto no seu art. 30, nos arts. 337-
E a 337-P, Capitulo 1I-B, do Titulo XI da Parte Especial do Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de
1940 (Cddigo Penal), ou na Lei estadual n°® 15.228, de 25 de setembro de 2018, em especial seu art.
41.

11.3.7. Serdo reputados como iniddneos atos como os descritos nos arts.337-F, 337-1, 337-J,
337-K, 337-L e no art. 337-M, 88§ 1° e 29, do Capitulo II-B, do Titulo XI da Parte Especial do Decreto-
Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Codigo Penal).

11.3.8. A aplicagdo de multa de mora ndo impedira que a Administragdo a converta em
compensatdria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras
sanc¢des previstas neste contrato.

11.3.9. A aplicagéo de qualquer penalidade ndo exclui a aplicacdo da multa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO ANTECIPADA
12.1. O presente Contrato podera ser extinto antecipadamente por interesse da Administracdo nas
hip6teses do art. 137 com as consequéncias previstas no art. 139 da Lei Federal n°® 14.133/2021,
devendo a deciséo ser formalmente motivada, assegurando-se ao contratado o contraditorio e a ampla
defesa.
12.2. O presente Contrato podera ser extinto antecipadamente por interesse do contratado nas
hipéteses do art. 137, 82° com as consequéncias previstas no art. 138, 82° da Lei Federal n°
14.133/2021.
12.3. A exting@o antecipada do contrato devera observar os seguintes requisitos:
12.3.1. levantamento dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.3.2. relagao dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;
12.3.3. apuragéo de indenizagdes e multas; e

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS VEDAGCOES
13.1. E vedado ao contratado:

13.1.1. caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operacéo financeira;

13.1.2. interromper a execuc¢do dos servigos, sob alegacdo de inadimplemento por parte do
contratante, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS ALTERACOES
14.1. Eventuais altera¢fes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 a 136 da Lei Federal n°
14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA SUBCONTRATACAO

15.1. A Contratada ndo podera ceder o presente vinculo ou subcontratar o seu objeto para outra
empresa, no todo ou em parte, sendo nulo de pleno direito qualquer ato neste sentido, além de constituir
infragdo passivel de penalidade.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES ESPECIAIS

16.1. Se qualquer das partes relevar eventual falta relacionada com a execucéo deste contrato, tal fato
nao significa liberacdo ou desoneracéo a qualquer delas.

16.2. No caso de ocorrer greve de carater reivindicatério entre os empregados do contratado, cabe a
ele resolver imediatamente a pendéncia.

16.3. As partes considerardo cumprido o contrato no momento em que todas as obrigacdes aqui
estipuladas estiverem efetivamente satisfeitas, nos termos de direito e aceitas pelo contratante.

16.4. O presente contrato somente tera eficacia apos a assinatura das partes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei Federal n° 14.133/2021 e demais normas
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n® 8.078/1990 — Cédigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

17.2. Fica eleito o Foro de Sobradinho/RS, como o competente para dirimir quaisquer questdes
advindas deste contrato, com renlncia expressa a qualquer outro.

17.3. E, assim, por estarem as partes ajustadas e acordadas, lavram e assinam este contrato, na
presenca de 02 (duas) testemunhas, para que produza seus juridicos efeitos.

Ibarama, 30 de julho de 2024.

Assinado de forma
VALMOR digital por VALMOR
NERI NER

MATTANA:2005687

MATTANA:2 7072
0056877072 Dados: 2024.07.31

MT GESTAO Assinado de forma 13112470300
digital por MT GESTAO
. LTDA:44564667000192
LTDA:4456466 [ 0 aora1 Contratante
7000192 10:52:30 -03'00'

MT GESTAO CONTABIL LTDA
Marcelo Francesquet
Administrador

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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